halsa

Okat samarbete mellan olika parter
behovs for battre arbetsforhallanden

For att i framtiden fa kvalificerad per-
sonal till den storskaliga grisproduk-
tionen dr det ett maste att arbetsmiljon
forbadttras for att minska belastning-
arna pa kroppen.

kommentar

For att minska och avlasta kroppen for en-
sidiga arbetsbelastningar behovs utbildning-
ar och kurser dir vederborande fér lédra sig
att arbeta rétt. P4 60- och borjan pa 70-ta-
let nér tjejerna hade modet kort-kort kné-
bojde de alltid nér de skulle himta négot
fran golvet eller ldgre d4n hidnderna réackte.
I dag bojer de ryggen med de ryggbelast-
ningar det medfor.

Hjalp till ratt arbetsstallningar

Likadant kan det vara i stallar dar djursko-
tarna vrider och belastar rygg,axlar och nacke
onodigt hart. Detkan vara vid godselskrapning
genom att enbart vrida pa kroppen utan att
dndra pé fotterna. Eftersom detidag ndra nog
endast finns stora beséttningar blir det under
en lang tid som belastningarna pagar.

For att rdda bot pa detta och hjilpa unga
medarbetare fa in ritt arbetsstidllningar mas-
te de ha fatt hjélp redan fran borjan att job-

bairitt arbetsstillning. Utbildningar om ar-
betsteknik med korrekta arbetsstéllningar
bor vara obligatoriska redan pa naturbruks-
gymnasierna. En sddan utbildning bor dven
kunna utforas under en eller flera dagar né-
gon eller nagra ganger under personens for-
sta dristallarna. Detta kan kosta arbetsgiva-
ren, men det kan kosta dnnu mer vid sjuk-
skrivning. Dessutom kan niringen fa daligt
rykte om déliga arbetsforhallanden.

For att stimulera och gora arbetsforhallan-
dena bittre bor det i storre utstrdckning in-
fora flexibel arbetstid. Det vésentliga kan
inte vara att skotselarbetet utfors mellan 7
och 16 utan att det blir utfort.

Samarbete mellan stallpersonal,
djurproducenter/tillverkare och
forskare

En annan aspekt som ockséd bor forbatt-
ras ar inredning och olika hjilpmedel for
att underlitta arbetet. Stallpersonalen, som
ar den bésta expertisen, bor finnas med vid
olika diskussioner om foréndringar och vid
framtagande av olika hjalpmedel.

Betriffande inredning har tillverkarna van-
ligtvis gjort olika atgdrder péa eget bevag. For
lange sedan gjordes en grind i ovankanten i
boxmellanvidggen over gddselrdnnan i gris-
ningsboxar. Grinden satt en bit over avba-
rarroren med pafoljd att personalen mas-
te trampa hogt for att komma over. Efter-

som detta framst skedde vid godselskrap-
ning fanns en mycket stor risk for halkning
dér detta d4r monterat.

En annan stressande faktor idag, med sto-
ra avdelningar, dr kastrationer av galtgri-
sarna. Att hélla grisen mellan knéna och sta
bojd under arbetet kan leda till bestaende
ryggskador.

Forskare och tillverkare av olika hjdlpme-
del méste redan nu samarbeta tillsammans
med den personal som ska anvédnda grejor-
na for att underlétta de besvérliga arbetsmo-
menten. Detta géller d&ven miljon 1 stallar-
na.Det forekommer mycket gaser fran god-
sel, ammoniak och andra illaluktande dm-
nen. Har borde goras mycket mer for att for-
béttra stalluften. Detta kan komma till nyt-
ta dven for grisarna som da ocksé far batt-
re luft att andas. Det finns medel idag pa
den svenska marknaden att anvidnda i god-
selrdnnorna inne i stallarna som omvand-
lar ammoniak till salter. Lukten reduceras i
bade stall och fran godselbassdngen. Méang-
den kvéve okar i godseln. Detta dr dven en
positiv miljoeffekt som dven “drabbar” om-
kringboende.

Nér detta dr genomfort kan grisndringen
bli en framtidsnéring dven arbetsmiljomaés-
sigt!

Nils Andersson

nad mellan konen hur den fysiska anstréng-
ningen upplevdes.

Tyvérr ér det alltfor manga bland persona-
len som jobbar med virk och obehag i oli-
ka rorelseorgan. En del maste sluta. Jag dr
sjélv ett offer for detta da jag fick problem
med virk i axlar och rygg. Lakaren rekom-
menderade mig “sadla” om.

Enligt undersokningen dr det nistan var
fjarde kvinna som inte kunnat arbeta un-
der ndgon tidsperiod just pa grund av be-
svir i olika rorelseorgan. Detta kostar for
alla inblandade parter. Finns ingen ersétta-
re maste den ovriga personalen dven sko-
ta den sjukskrivne personens sysslor. Dar-
med okar risken for overbelastning dven pa
dessa. D4 dr allainne i en ond cirkel. Nume-
ra far ju arbetsgivaren betala en del av sjuk-
kostnaderna for den drabbade. Dessa peng-
ar kan anvindas béttre.

Inflytande och goda utvecklings-
maéjligheter

Gillande den psykosociala miljon sa ér kra-
ven och tiden som djurskoétarna har till f6r-
fogande vil anpassade. Djurskotarna kin-
ner att de har mycket inflytande och goda

Tabellen visar undersékningsresultat av
veckotid for olika arbetsmoment. Det ir
godselskrapning, seminering och med-
icinbehandling i smagrisproducerande
besdttningar som tar lingst tid.

utvecklingsmojligheter. Ledarskapet pa de
undersokta gdrdarna dr vl fungerande och
djurskotarna kdnner att de far det stod de
behover fran deras arbetsledare. De kdnner

Besvir fran fysiska arbetsmiljofaktorer
bland de 27 deltagarna i arbetsmiljoun-
dersokningen “storskalig grisproduktion”,
fordelat pa mdn och kvinnor.

sigtrygga och nojdaisina arbeten. Det fanns
ingen skillnad mellan konen. Den psykoso-
ciala arbetsmiljon i denna undersokning 4r
nagot béttre inom grisproduktionen jamfort
med en liknande undersdkning inom mjolk-
produktionen.

Nils Andersson
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KVALITETS-
EM UTGODSLINGAR

: Vand er med fortroende till
djur!

. d 7 AB HARRY JOHANSSONS UTGODSLINGAR

.. 310 40 HARPLINGE. Tel 035-550 33, 551 34, bost Rolf 035-524 07. Fax 035-550 83

bl

* Elektrisk utgédsling med nylonlina ¢ Hydraulisk tryckutgédsling * Helhydraulisk linutgédsling

Avancerade InredningsSystem
for flexibla losningar

L Nytiankande
L Flexibilitet

L Ultrahdghélifast rostfritt stal
och plast

L Korrosionsbestandighet

L” Lag vikt

L Lagre underhall

L Enklare rengéring

L Lang livslangd — 1&g kostnad
L Reparera eller bygg nytt

Hakan 0586-470 18, hakan.roos@outokumpu.com
Raimo 0586-47729, raimo.rantanen@outokumpu.com
Ake 0708-32 68 22

¥ @

< = Ettforetagi
Outokumpu-
Wstallférnyarenll gruppen

KOntakta
O.SS fijr
Info!

Inredning for n6t och gris www.jydenbur.dk
Kjell Hansson 0511-127 72  Lennart Grehn 0504-155 93

Stallflaktar

Motorer 1-fus och 3-fus
Multi-Wing fidktpropellrar
och fldktblad.
Kundunpussud
tillverkning. -
Shabbu ’Ikeverunser! \
ANIMEK Tel 0431-220 10

SYSTEM AB * 262 96 ANGELHOLM
oAbt Sa TRk Fux 0431-222 78

% Vérmelampor med garanti! E

| Du fér 10 st nya |
lampor for varje lampa dar
sockeln lossnar!

150w vit, 150w rod

och 250w vit

eeePP

Agri Syd Center Gross AB

0431-20802 ® 0708-761715 ® www.agrisyd.se

KVM Traktorelverk

med lagvarvig 1500 varvs generator
16 kva och 30 kva

Klarar att starta dubbelt sa stor elmotor som
hogvarvigt! Komplett med trepunktsfiste, 16
amp, 1-fasuttag, 32 amp, 3-fasuttag. Voltmétare,
amperemadtare, hertzmaétare, timrédknare, jord-
felsbrytare, automatsédkringar, 6ver-under-span-
ningsskydd.

16 kva C_NU: 16 800:-> 30kva NU: 19 800:-

Kvanums Storgatan }.0
IlII"J.a‘rn “Illl SRIDED ST Ring 0512-930 55 och bestill eller

Fax 0512-931 33 begér mer info! Moms tillkommer. Fraktfritt
kvanumsjarn.se kvanumsjarn@telia.com  gver 2 000:-. 1 irs garanti.

J

Godselbrunnen fungerar
battre om du skar halmen!
Tryckskér din halm, da stannar

mégelsporerna kvar pa stréet och
du slipper andas in dem.

Brandsékerheten far
du pé kopet!

Planera Din
strohantering nu!

Skogaby Stallmiljo

Tel 0430-600 00 Fabriken 601 39 Fax 602 39

Gris

_ SOJALL
GODSELPULVER

Med garanti

Ladugardsinrede i Jung AB
535 92 Kvanum .
Tel 0512-211 10 Fax 0512-212 19 ¢

Lundens Djurhalsa

Ser helheten i din beséattning!
Professionell veterinar svinradgivning

Leg. vet. Erik Lindahl
Specialistkompetens i svinens sjukdomar

Tel 070-559 12 00, 0346-912 00

Box 844

251 08 Helsingborg
Tel 042-17 54 00
Telefax 042-17 54 43
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